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Załącznik nr 1 do Rozdziału II SWZ 

 

WZÓR 

 

UMOWA NR ………….. 

zawarta dnia ………………………………. w Dębicy,  pomiędzy:  

Gminą Dębica, z siedzibą przy ul. Stefana Batorego 13, 39-200 Dębica, NIP: 8722216736, REGON: 851661056 w imieniu 

której działa Centrum Usług Społecznych Gminy Dębica  

 

reprezentowany przez:…………………..  …………………..,  

Centrum Usług Społecznych Gminy Dębica ul. Stefana Batorego 13 , 39-200 Dębica,  

 

zwaną dalej Zamawiającym 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

zwanym w dalszej części Wykonawcą 

 

 

§ 1 

Przedmiotem zawartej umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usług schronienia dla osób bezdomnych z Gminy Dębica 

zdolnych do samoobsługi, których stan zdrowia nie zagraża zdrowiu i życiu innych osób przebywających w placówce na 

podstawie skierowania Zamawiającego. 

 

§ 2  

1. W celu realizacji umowy Wykonawca ma obowiązek przyjmować do miejsca schronienia (schroniska) osoby skierowane 

przez Zamawiającego, zgodnie z wystosowanym zleceniem. 

2. Usługa wykonywana będzie w ………………. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzeń, Wykonawca jest 

zobowiązany zapewnić świadczeniobiorcom Zamawiającego schronienie w innych miejscach o nie gorszej jakości oraz w 

cenie ustalonej w umowie. 

3. Wykonawca zapewnia osobom skierowanym przez Zamawiającego niezbędne warunki socjalne w miejscu schronienia 

zgodnie z specyfikacją warunków zamówienia, w tym opisem przedmiotu zamówienia (OPZ). 

4. Wykonawca w związku z wykonywaniem postanowień umowy może przetwarzać dane osobowe świadczeniobiorców CUS 

Gminy Dębica wyłącznie w celu i w zakresie związanym z realizacją Umowy, zgodnie z przepisami obowiązującego prawa 

oraz zgodnie z warunkami zawartej pomiędzy Stronami odrębnej umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych, 

zgodnej z wzorem stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy. 

5. Wykonawca jest zobligowany przyjąć bezdomnego do schroniska/placówki w czasie od …. do…. godzin, licząc od dnia 

zlecenia dokonanego przez Zamawiającego - …wypełnić zgodnie z treścią otrzymanej oferty… 
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§ 3  

1. Wykonawca winien zapewnić schronienie  dla nie więcej niż 15 osób  bezdomnych zdolnych do samoobsługi, których 

stan zdrowia nie zagraża zdrowiu i życiu innych osób przebywających w placówce. 

2. Ze względu na specyfikę zamówienia podane ilości osób, o których mowa w ust. 1, są ilościami szacunkowymi. W ramach 

ceny ofertowej zamawiający zastrzega sobie prawo nie wykorzystania w całości usług dla podanej  ilości osób. Zlecenie 

wykonania usługi dla mniejszej ilości osób nie może być podstawą żadnych roszczeń ze strony Wykonawcy wobec 

Zamawiającego, przy czym zamówione usługi co do ilości osób będą wynikały z potrzeb Zamawiającego, które będą 

uwzględniały aktualną sytuację świadczeniobiorcy oraz wystąpienie okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym 

stopniu ograniczają możliwość wykonywania części umowy. Zamawiający deklaruje zamówienie usług dla minimum 5 

osób bezdomnych.  

 

3. W przypadku mniejszej ilości osób potrzebujących pomocy w postaci schronienia, o którym mowa w § 1 umowy, 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania wszystkich miejsc dla osób wskazanych  w ust. 1, z 

uwzględnieniem ust. 2. W takim przypadku Zamawiający zapłaci za faktyczną ilość osób, którym udzielono pobytu na 

podstawie skierowań udzielonych przez Zamawiającego. 

 

§ 4  

Strony ustalają  następujące zasady odpłatności za pobyt w miejscu schronienia (schronisku): 

1) Zamawiający kieruje Świadczeniobiorcę na pobyt z wyżywieniem w postaci trzech posiłków, w tym jeden gorący. 

2) osoby posiadające dochód będą partycypować w kosztach utrzymania  w placówce w wysokości określonej odrębnymi, 

aktualnie obowiązującymi przepisami prawa krajowego i miejscowego Zleceniodawcy, jednak nie wyżej niż koszt pobytu 

zgodnie z §5 ust. 1. 

 

§ 5  

1. Strony zgodnie ustalają wysokość kosztów dobowego pobytu osoby bezdomnej. Całodobowy koszt pobytu osoby 

skierowanej do schroniska z trzema posiłkami, w tym jeden gorący, wynosi ……….. zł brutto 

(słownie: …………………………..). 

2. Całkowity maksymalna wartość umowy nie przekroczy kwoty ………………. Zł brutto (słownie:…).  

2. Zamawiający zobowiązuje się do pokrywania kosztów pobytu osób skierowanych wyłącznie  za czas rzeczywistego 

przebywania  w placówce. 

3. Podstawą rozliczenia finansowego, będzie faktura/rachunek wraz z załączonym  zestawieniem imiennym obejmującym 

ilość osób skierowanych, ilość dni pobytu, kwotę wnoszoną przez osobę bezdomną oraz kwotę należną do zapłaty przez 

Zamawiającego wystawioną poprawnie pod względem formalnym i rachunkowym na Zamawiającego. 

4. Zamawiający zobowiązuje się do przekazania na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w  dokumencie 

rozliczeniowym, należnej kwoty za miesiąc poprzedni, w terminie do 21 dni, licząc od  dnia doręczenia poprawnej pod 

względem formalnym i rachunkowym faktury/rachunku. 

7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany na fakturach wystawionych w związku z realizacją 

umowy jest numerem przypisanym do Wykonawcy w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej 

i jest właściwym dla dokonywania rozliczeń, zgodnie z przypisami ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i 

usług. 

8. Wykonawca ma możliwość przesłania Zamawiającemu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem 

platformy Elektronicznego fakturowania PEF dostępnej pod adresem: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl nr PEF 

8722025893. 

https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/
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9. Zapłatę uznaje się za dokonaną w dniu obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego, na podstawie polecenia 

przelewu na wyżej wymieniony rachunek bankowy Wykonawcy. 

10. Strony mają możliwość dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każdorazowo na wniosek 

drugiej Strony, w przypadku zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych, związanych z realizacją przedmiotu umowy (dalej 

także jako „waloryzacja”), na następujących zasadach:  

a) zmiany dokonywane będą w oparciu o kwartalny wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłaszany w 

komunikacie Prezesa GUS.  

b) zmiany mogą zostać wprowadzone na wniosek Strony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia Umowy, 

przy czym zmiana jest dopuszczalna:  

- przypadku pierwszej waloryzacji - jeśli wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w lit. a) za ostatni 

kwartał, poprzedzający okres złożenia wniosku o waloryzację wynagrodzenia, wzrośnie lub spadnie o min. 2% w stosunku 

do wskaźnika z ostatniego kwartału, w którym przypadał termin składania ofert;  

- w przypadku każdej kolejnej waloryzacji - jeśli wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w lit. a) za 

kwartał poprzedzający okres złożenia wniosku o waloryzację wynagrodzenia, wzrośnie lub spadnie o min. 2% w stosunku 

do wskaźnika z kwartału, w którym nastąpiła ostatnia waloryzacja. 

11. Każda ze Stron może wystąpić z wnioskiem o waloryzację wynagrodzenia nie częściej niż jeden raz na 6 miesięcy.  

12. W przypadku złożenia wniosku w terminie późniejszym niż wskazany w pkt 11, waloryzacja dokonana będzie na pierwszy 

dzień miesiąca kalendarzowego następującego po dniu złożenia wniosku.  

13. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty potwierdzające konieczność wprowadzenia ww. zmiany. W szczególności 

strona będzie zobowiązana wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą zmiany wynagrodzenia umownego a wpływem 

zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien 

obejmować jedynie te analizowane koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze 

zmianą ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

14. Waloryzacja nie będzie dotyczyła wynagrodzenia za usługi świadczone do dnia pierwszej waloryzacji. Waloryzacja będzie 

dotyczyła wynagrodzenia za usługi świadczone po dniu waloryzacji (cena jednostkowa po waloryzacji zostanie wyliczona z 

wynagrodzenia brutto za usługi świadczone po waloryzacji podzielona na ilość godzin pozostałych do świadczenia po dniu 

waloryzacji). 

15. Wynagrodzenie w wyniku Waloryzacji zostanie ustalone z zastosowaniem stawki podatku VAT obowiązującej w dniu, na 

który dokonuje się waloryzacji.  

16. W przypadku likwidacji Wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w niniejszym paragrafie lub 

zmiany podmiotu, który urzędowo go ustala, mechanizm, o którym mowa w niniejszym paragrafie stosuje się odpowiednio 

do wskaźnika i podmiotu.  

17. Zamawiający dopuszcza maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji do wysokości +/- 4 % 

całkowitej wartości przedmiotu umowy brutto. 

18. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z zapisami niniejszego paragrafu, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę na usługi na okres dłuższy niż 6 miesięcy, 

w zakresie odpowiadającym zmianom cen kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

 

§ 6 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącego sprawowania nadzoru nad realizacją umowy bez wcześniejszego 

uzgadniania terminu, przez upoważnionego do tego pracownika Zamawiającego, a w szczególności do: 

1) kontroli dokumentacji przebywających w placówce osób bezdomnych, 

2) kontroli warunków  socjalno-bytowych osób bezdomnych, 

3) merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej  z bezdomnymi, 



Strona 4 z 7 

 

4) kontroli realizacji kontraktów socjalnych w szczególności współpracy wykonawcy ze świadczeniobiorcą, 

5) kontroli dokumentacji placówki w zakresie powierzonego zadania,  

6) każdorazowej kontroli na uzasadniony wniosek lub skargę złożoną przez osobę bezdomną, przebywającą  w placówce. 

 

§ 7 

Wykonawca  zobowiązuje się do: 

1) świadczenia usług według standardu podstawowych usług świadczonych w schronisku dla bezdomnych oraz kwalifikacji 

osób świadczących usługi, a także standardów obiektów, w których mieszczą się schroniska zgodnie z Rozporządzeniem 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardów noclegowni, 

schronisk dla osób bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi i ogrzewalni oraz ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

2. Posiada wpis do rejestru placówek zapewniających miejsca noclegowe, prowadzony przez Wojewodę właściwego dla 

położenia placówki. 

3. Świadczenia usług schronienia wraz z wyżywieniem  przez okres realizacji umowy, 7 dni w tygodniu. 

4. Transportu bezdomnego do schroniska w przypadku placówki zlokalizowanej w odległości większej niż 20 km od siedziby 

Zamawiającego, przy czym Zamawiający zastrzega, że cena podana w Formularzu ofertowym przez Wykonawcę obejmuje 

już koszt transportu w takiej sytuacji. 

5. Prowadzenia rejestru osób korzystających z pomocy placówki skierowanych przez CUS Gminy Dębica wraz z 

oświadczeniami o zapoznaniu się i przestrzeganiu regulaminu schroniska. 

6. Prowadzenia pracy socjalnej z osobami bezdomnymi, o której mowa w opisie przedmiotu zamówienia.   

8. Zapewnienia bieżącego kontaktu między pracownikiem socjalnym schroniska, a pracownikiem CUS Gminy Dębica w 

godzinach od 08.00 do 16.00 od poniedziałku do  piątku. Bieżący kontakt, o którym mowa w niniejszym punkcie, musi 

umożliwiać podjęcie natychmiastowych działań w celu sprawdzenia, weryfikacji i przekazania informacji o aktualnej sytuacji 

danej osoby przebywającej w schronisku.  

9. Niezwłocznego informowania Zamawiającego  na adres e-mail ………………., o każdym skreśleniu, usunięciu osoby 

skierowanej ze schroniska. 

12. Informowania Zamawiającego na adres e-mail:………………….. lub telefonicznie pod nr tel. ………….o niezgłoszeniu 

się klienta do placówki przez okres dłuższy niż kolejne 2 dni. 

§8  

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z 

realizacją umowy, w tym wyrządzone przez osoby realizujące usługę, w związku ze świadczeniem tych usług. 

 

§ 9 

1. Odpowiedzialność z tytułu nie wykonania, bądź nie należytego wykonania umowy strony ustalają w formie kar umownych. 

 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości: 

1) 5 000,00 zł, gdy Zamawiający odstąpił od umowy z powodu okoliczności wymienionych w umowie, za które odpowiada   

Wykonawca; 

2) 5 000,00 zł, w razie nie spełnienia warunku określonego w §10 niniejszej umowy, 

3) 3 000,00 zł, w razie odstąpienia przez Wykonawcę od umowy z powodu okoliczności, za które nie odpowiada Zamawiający; 

4) 1 000,00 zł za każdy przypadek - Wykonawca obciążony zostanie karą umowną w przypadku bezpodstawnej odmowy 

przyjęcia skierowanego przez  Zamawiającego Świadczeniobiorcy, 
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5) 10% należności za usługi za dany miesiąc, w którym stwierdzono, że były wykonywane niezgodnie z umową lub których 

dokumentacja prowadzona była/jest w sposób niezgodny  z umową; 

6) . 

3. Zapłata kar umownych nastąpi w terminie 14 dni od daty wezwania zawierającego żądanie ich zapłaty. Zapłata należności 

nastąpi na rachunek bankowy wskazany w żądaniu zapłaty. 

4. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia należnych kar umownych od Wykonawcy z przysługującego mu 

wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

5. Zamawiający może dokonać potrącenia, o którym mowa w ust. 4, w każdym przypadku powstania uprawnienia do żądania 

zapłaty kary umownej, choćby jego wierzytelność z tego tytułu nie była jeszcze wymagalna (nie upłynął jeszcze termin, 

w którym Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej). 

6. Dla wykonania prawa potrącenia nie jest niezbędne złożenie Wykonawcy przez Zamawiającego odrębnego oświadczenia 

woli, przy czym przyjmuje się, że Zamawiający wykonał prawo potrącenia w dniu, w którym upłynął najbliższy, przypadający 

po przekazaniu przez Zamawiającego żądania zapłaty kary umownej, termin do zapłaty wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy na podstawie Umowy albo odpowiedniej części tego wynagrodzenia, a wynagrodzenie albo jego odpowiednia 

część nie zostało przez Zamawiającego zapłacone. 

7. Należności wskazane w ust. 2, podlegają kumulacji w przypadku wystąpienia wymienionych w nich zdarzeń. 

8. Maksymalna łączna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić Strony, nie może przekroczyć 30 % całkowitego 

wynagrodzenia umownego brutto. 

9. Zamawiający zachowuje możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego zastrzeżone 

powyżej kary umowne na zasadach ogólnych. 

 

§10. 

1.  Wykonawca zobowiązany jest przedstawić na wezwanie zamawiającego w wyznaczonym terminie na cały okres trwania 

umowy aktualną opłaconą polisę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej na sumę gwarancyjną minimum 100 000,00 

zł a w przypadku jej braku – inny dokument potwierdzający, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej 

w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia. 

2.  Umowa ubezpieczenia powinna w szczególności obejmować szkody zaistniałe w związku z czynem zabronionym jak 

również wynikającym z niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w tym również szkody wyrządzone umyślnie. 

3.  Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne szkody wyrządzone Wykonawcy lub osobom trzecim, przez 

osoby korzystające z usług. 

4.  W przypadku, gdy ubezpieczenie o którym mowa w niniejszym paragrafie nie obejmuje całego okresu realizacji umowy 

Wykonawca zobowiązuje się do przedłożenia Zamawiającemu polisy lub innego dokumentu ubezpieczenia, oraz dokumentu 

potwierdzającego opłacanie kolejnych składek z tytułu tego ubezpieczenia w zakresie określonym w niniejszym paragrafie 

na dalszy okres. 

5.  Niezrealizowanie przez Wykonawcę obowiązków wynikających z postanowień niniejszego paragrafu uprawnia 

Zamawiającego do wypowiedzenia umowy. 

 

§  11. 

Zamówienie będzie wykonywane od dnia zawarcia niniejszej umowy przez okres 12 miesięcy, nie wcześniej jednak niż od 

dnia 01 stycznia 2026 roku i nie dłużej niż do dnia 31 grudnia 2026 roku.   

 

§ 12. 

1. Każda ze Stron może rozwiązać umowę, pod rygorem nieważności, w formie pisemnej z zachowaniem miesięcznego 

okresu wypowiedzenia liczonym od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu w którym doręczono drugiej 

Stronie  wypowiedzenie w formie pisemnej. 
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2. Umowa może być rozwiązana na mocy porozumienia Stron. 

3. Umowa może zostać wypowiedziana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania okresu 

wypowiedzenia w przypadku nieterminowego lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, a w szczególności 

zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie wyniku kontroli oraz oceny realizacji 

wniosków i zaleceń pokontrolnych. W tej sytuacji Wykonawca nie ma możliwości dochodzenia jakiegokolwiek odszkodowania. 

4. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień umowy, Zamawiający może przed 

wypowiedzeniem umowy wyznaczyć termin dodatkowy na doprowadzenie do stanu zgodnego  z ustaleniami umowy. 

4a). Zamawiający może odstąpić od umowy jeżeli Wykonawca w sposób rażący dopuszcza się naruszenia obowiązków 

wynikających z § 6 (w zakresie utrudnienia lub uniemożliwienia przeprowadzenia kontroli). 

5. Jeżeli Wykonawca nie będzie wykonywał części usług lub zaprzestanie wykonywania usług, Zamawiający może zlecić 

świadczenie usług innemu podmiotowi. Poniesione przez Zamawiającego koszty zastępczego wykonania umowy obciążają 

Wykonawcę. 

6. Oprócz przypadków wymienionych w kodeksie cywilnym, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy bez 

zapłaty kar umownych w razie, gdy: 

1) w stosunku do Wykonawcy wobec którego wszczęto postępowanie upadłościowe sąd odmówi ogłoszenia upadłości z 

uwagi na niewystarczające aktywa na prowadzenie upadłości, jeżeli Wykonawca zawrze z wierzycielami układ powodujący 

zagrożenie dla realizacji Umowy lub nastąpi likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy oraz jeżeli w wyniku wszczętego 

postępowania egzekucyjnego nastąpi zajęcie majątku Wykonawcy lub jego znacznej części; 

2) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usług oraz ich nie kontynuuje pomimo wezwania złożonego w formie pisemnej; 

3) Wykonawca przerwał z własnej inicjatywy realizację usług i przerwa ta trwa dłużej niż 7 dni kalendarzowych. 

W takiej sytuacji, Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

7. W przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie będzie leżało w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub w przypadku wystąpienia okoliczności, za które 

Strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonanie umowy, Zamawiającemu będzie przysługiwać 

prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni, od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takiej sytuacji, 

Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

8. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 4a i ust. 6, powinno nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości 

o okoliczności stanowiącej podstawę odstąpienia w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia  i 

powinno zawierać uzasadnienie,. 

 

§ 13. 

1. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób w zakresie czynności 

wskazanych w SWZ tj. opiekunów, pracowników socjalnych, a polegające na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 

Kodeksu pracy. Zamawiający nie ingeruje w rodzaj umowy o pracę lub określony w niej wymiar czasu pracy, jednak wymiar 

czasu pracy musi być zgodny z faktycznym zakresem wykonywania przez osobę zatrudnioną czynności przy realizacji 

przedmiotowej umowy. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy 

odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 
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podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji 

zamówienia na podstawie umowy o pracę: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, 

b) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika. 

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane wyżej czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę 

kary umownej w wysokości 500,00 zł za każdy stwierdzony powyżej przypadek. Niezłożenie przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia 

przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 14. 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy powszechnie obowiązujące, 

w tym prawo zamówień publicznych, kodeks cywilny, ustawa o pomocy społecznej oraz SWZ. 

2. Wszelkie spory mogące wynikać z realizacji niniejszej umowy, których strony nie rozstrzygną polubownie, poddają pod 

rozstrzygnięcie Sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

3. Integralna część niniejszej umowy stanowią poniższe załączniki: 

1) umowa powierzenia danych osobowych – załącznik nr 1; 

2)  opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 2; 

3) formularz ofertowy – załącznik nr 3; 

4) Pełnomocnictwo do zawarcia umowy – o ile dotyczy.  

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron. 

 

 

 

 

WYKONAWCA:                                                ZAMAWIAJĄCY:     

 

 

 

 


